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I denna beskrivning redovisas forst allmanna uppgifter om undersékningen samt
dess syfte och historik. Darefter redovisas kvaliteten hos statistiken. Genom att
klicka pa en rubrik i innehallsforteckningen kommer man direkt till aktuellt
avsnitt.
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A Allmé&nna uppgifter
A.l Amnesomrade
Amnesomréde: Arbetsmarknad
A.2 Statistikomrade
Statistikomrade: Loner och arbetskostnader
A.3 SOS-klassificering
Tillhor (SOS) Ja

G) Sweriges officiella statistik

For undersokningar som ingar i Sveriges officiella statistik galler sarskilda regler
nér det galler kvalitet och tillgdnglighet, se Forordningen om den officiella
statistiken (2001:100).

A4

Myndighet/organisation:

Statistikansvarig

Medlingsinstitutet (M)

Postadress: Box 1236, 111 82 Stockholm
BesOksadress: Osterlanggatan 43
Kontaktperson: John Ekberg

Telefon: 08 - 545 292 40

E-post: fornamn.efternamn@mi.se
A.5 Statistikproducent

Myndighet/organisation:

Statistiska centralbyran (SCB)

Postadress: 701 89 Orebro
BesOksadress: Klostergatan 23
Kontaktperson: Emma Strand

Telefon: 019-176101

E-post: fornamn.efternamn@schb.se
A.6 Uppgiftsskyldighet
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Uppgiftsskyldighet foreligger enligt lagen om den officiella statistiken (SFS
2001: 99).

A.7 Sekretess och regler for behandling av personuppgifter

Behandling av personuppgifter forekommer. | myndigheternas sarskilda
verksamhet for framstéllning av statistik galler sekretess enligt 24 kap. 8 §
offentlighets- och sekretesslagen (2009:400). Vid automatiserad behandling av
personuppgifter galler reglerna i personuppgiftslagen (1998:204). Pa statistikom-
radet finns dessutom sarskilda regler for personuppgiftsbehandling i lagen
(2001:99) och férordningen (2001:100) om den officiella statistiken.

A.8 Gallringsforeskrifter

Bevarandebehov &r under utredning.
A.9 EU-reglering

Undersokningen regleras inte av EU.
A.10 Syfte och historik

Syftet med undersokningen ar att arligen belysa I6ner inom landstingen i termer
av niva, struktur och utveckling.

Statistiska centralbyran och Sveriges Kommuner och Landsting (tidigare
Kommun- respektive Landstingsforbundet) har sedan 1965 samarbetat med att
ta fram statistik dver landstingsanstélld personal. Samarbetet har tillkommit for
att undvika dubbelinsamling av statistik, da Sveriges Kommuner och Landsting
varje ar samlar in I6neuppgifter till sin forhandlingsstatistik.

A.11  Statistikanvandning

Statistiken anvands som utvarderings- och planeringsunderlag pa saval regional-
som riksniva. Andra anvandningsomraden for statistiken ar som underlag for
I6nestrukturanalyser och jamforande lonestatistik.

Huvudsakliga anvéandare av statistiken & massmedia, departement, landsting,
kommuner med flera offentliga organ samt forskare och organisationer.

A.12 Upplaggning och genomférande

Sveriges Kommuner och Landsting samlar in individuppgifter fran samtliga
landstingsinrattningar. Efter viss granskning och bearbetning vidarebefordras
materialet till SCB.

A.13 Internationell rapportering

Undersokningen rapporteras inte internationellt.

A.14 Planerade forandringar i kommande undersékningar

Medlingsinstitutet ansvarar for eventuella forandringar.
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B Kvalitetsdeklaration
B.O Inledning

Statistiken ar en totalundersokning och omfattar alla individer som &r anstallda
inom landstingssektorn. Undersokningen genomfars arligen

B.1 Innehall

1.1 Statistiska malstorheter

1.1.1  Objekt och population

Malobjekten utgors av samtliga anstallningar inom den primarkommunala
sektorn den 1 november 2014 samt anstéllningar med I6n per timme som fatt
ersattning utbetald i november for arbetad tid under oktober. Anstéllningarna
ska omfattas av kollektivavtalet Huvudéverenskommelse (HOK). Anstillda
inom landstingsagda bolag ingdr inte i undersokningen, de ingar i undersok-
ningen for privat sektor. Vidare exkluderas anstallningar for heltidstjanstlediga,
arvodesanstéllda, fortroendevalda.

I lonepopulationen, som uppgifterna i detta SM bygger pa, ingar endast personer
som under matmanaden fyllt 18 men inte 67 ar. Denna aldersavgransning
utokades 2014 fran 18-64 till 18-66 ar. Dessutom exkluderas anstallningar som
hor till arbetsmarknadspolitiska atgarder, anstallningar med en manadslon under
12 000 kronor samt anstallningar med en tjanstgéringsomfattning som ar mindre
an fem procent.

En person kan forekomma, och réknas, flera ganger om denne har flera tjanster.
Saledes raknas antalet tjanster, inte antalet personer. Lénepopulationen bestar av
cirka 95 procent av alla anstallningar inom den primédrkommunala sektorn.

1.1.2  Variabler
Variabelinnehallet beskrivs i alfabetisk ordning

Formaner

Enligt Skatteverkets normer ar formaner all form av "ersattning for arbete™ som
man som anstélld kan fa i annat an kontanter. Exempelvis ersattning for bil,
kost, bostad etc.

Grundlon

Med grundlén avses avtalad 16n inklusive fasta I6netillagg. | det fall tjanstgo-
ringsomfattningen inte avser heltid rdknas grundlénen om till heltid. Grundlonen
réknas per individ om till att motsvara heltid med hjalp av tjanstgéringsomfatt-
ningen. Pa liknande sétt raknas grundlénen for timanstéllda upp till en 16n
motsvarande 165 timmars arbete.

Heltidspersoner

Antalet heltidspersoner i en redovisningsgrupp beréknas som summan av
tjanstgoringsomfattning for de anstallningar som tillhor redovisningsgruppen i
undersokningsmaterialet. Till exempel summeras tva anstallningar med 60
procent respektive 40 procent tjanstgéringsomfattning inom ett visst lan till en
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heltidsperson i detta lan.

Kon
Uppgifter om kon hamtas fran individens personnummer.

Landsting
Med landsting avses i normalfallet individens tjénstestalle. Indelningen foljer
2012 ars regionala indelning.

Manadslon

Med manadslon avses anstallningens sammanlagda grundlon plus rorliga
I6netillagg och formaner. Overtidsersattning ingar inte. | de fall tjanstgo-
ringsomfattningen inte avser heltid rdknas grundldnen och de rorliga l6netillag-
gen om till att avse heltid. Formaner raknas inte upp till heltid. Summan av de
uppréknade rorliga tillaggen for en individ antas inte kunna éverstiga 50 procent
av grundlénen. Om sa ar fallet anvands det hogsta vardet av endera de utbetalda
rorliga tillaggen eller 50 procent av grundlonen istéllet for de uppréknade rorliga
tillaggen.

Offentlig sektor
Med offentlig sektor avses Primdrkommunala, Landstingskommunala och
Statliga verksamhetsomraden.

Region

Region ar definierad enligt foljande: Ostra Sverige: Stockholms, Uppsala,
Sodermanlands, Ostergétlands, Orebro och Vastmanlands lan. Sodra Sverige:
Jonkopings, Kronobergs, Kalmar, Blekinge, Skane, Hallands och Vastra
Gotalands 1an. Norra Sverige: Varmlands, Dalarnas, Géavleborgs, Vésternorr-
lands, Jdmtlands, Véasterbottens och Norrbottens I&n.

Notera att Gotlands l&n inte ingar i redovisningen eftersom Gotlands kommun
tog 6ver hela landstingsfunktionen fran ar 1971.

Rorliga lonetillagg

Med rorliga l6netillagg avses tillagg knutna till arbetstidens forlaggning, t.ex.
OB., jour- och beredskapsersattning. Aven vissa 6vriga, svarklassificerade
tillagg fors hit.

Tjanstgoringsomfattning
Med tjanstgoringsomfattning avses faktisk tjanstgoringstid i forhallande till
heltid under matmanaden.

Med heltidstjanstgorande avses den som antingen dr i) heltidsanstalld utan
partiell tjanstledighet eller ii) timanstéllda som arbetat 165 timmar eller mer.
Med deltidstjanstgorande avses den som é&r i) heltidsanstalld med partiell
tjanstledighet eller ii) deltidsanstalld med eller utan partiell tjanstledighet, eller
iii) timanstéllda som arbetat mindre an 165 timmar under métperioden.

Med tjénstledig avses i) den vars inrapporterade tjanstledighet &r minst 100
procent av den 6verenskomna tjanstgéringsomfattningen, eller ii) den vars
utbetalda I6n minus utbetalda rorliga tilldgg och 6vertidstillagg inte dverstiger
100 kronor.

Utbildning
Klassificering av uthildningsniva och inriktning for den hogsta utbildningen har
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skett enligt Svensk Utbildningsnomenklatur (SUN2000). Uppgift om individer-
nas utbildning har hamtats fran SCB:s utbildningsregister avseende ar 2014.

Verksamhetsomrade
De anstéllda ar indelade i verksamhetsomradena Halso- och sjukvard samt
Ovrig verksamhet.

Yrke
Klassificering av yrke har skett enligt SSYK 2012 som nara ansluter till den
internationella yrkesnomenklaturen ISCO-08.

Alder
Med alder avses uppnadd alder under matmanaden.

Overenskommen sysselsattningsgrad

Det forekommer tre olika sysselsattningsgrader i redovisningen, Heltid, Deltid
och Ovriga. Ovriga bestar huvudsakligen av timanstallda dar ersattning utgar
per arbetad timme. Observera att heltidsanstéllda ibland kan vara deltidstjénst-
gorande p.g.a. partiell tjanstledighet. De som tillhér de 6verenskomna syssel-
sattningsgraderna Deltid och Ovriga kan ibland vara heltidstjanstgorande.

1.1.3  Statistiska matt

Loneuppgifterna redovisas med medellon, median, undre och dvre kvartil samt
forandring fran foregaende ar.

1.1.4  Redovisningsgrupper

I SM-statistiken gors framforallt indelningar efter kon, region, yrke, utbild-
ningsniva, utbildningsinriktning, verksamhetsomrade, alder, tjanstgéringsom-
fattning, anstallningsform, landsting och manadslon.

1.1.5 Referenstider

Huvuddelen av uppgifterna avser 1 november 2014. Lén och 16netillagg for
timanstallningar samt I6netillagg for heltids- och deltidsanstallningar baseras pa
arbetad tid under oktober manad. Grundlon for heltids- och deltidsanstallningar
baseras pa 6verenskommen sysselsattningsgrad och 16n den 1 november 2014.

1.2. Fullstandighet
Inte aktuellt.
B.2 Tillforlitlighet

2.1 Tillforlitlighet totalt
Statistikens tillforlitlighet &r enligt SCB:s beddmning god.
2.2 Osékerhetskallor

221 Urval

Undersokningen har inga osakerhetskéller géallande urval da det &r en totalun-
dersokning.

2.2.2  Ramtéackning
Overtackning utgdrs av anstallningar som inte tillhér méalpopulationen men som
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anda kommit med i undersokningen. Timanstéllningar som fanns under oktober
men inte fran och med 1 november tillhr denna kategori.

Undertackning utgdrs av anstéllningar som tillhér malpopulationen men som
inte kommit med i undersokningen. Timanstallningar som paborjades fran och
med 1 november samt ett mindre antal anstallda under 6vriga centrala 6verens-
kommelser berors.

Nagon studie av ramtackningsfel ar inte gjord men de anses vara sma.
2.2.3  Matning

Olika former av rorliga tillagg for vissa yrkesgrupper ar svara att periodisera.
Ndgon sarskild studie har dock inte utforts for att kartlagga matfelens omfatt-
ning och storlek.

2.2.4  Svarsbortfall

Objektsbortfall utgors av att alla uppgifter om en anstallning saknas. Nagon
uppskattning av storleken pa objektsfallet har inte gjorts. Partiellt bortfall utgors
av att enstaka uppgifter om en anstallning saknas.

2.2.5  Bearbetning

Bearbetningsfel uppkommer t.ex. i samband med dataregistrering och gransk-
ning. Materialet granskas av Sveriges Kommuner och Landsting. Storleken pa
dessa fel har inte beréknats.

2.2.6  Modellantaganden

Inga modellantaganden &r gjorda.

2.3 Redovisning av osakerhetsmatt
Inga osakerhetsmatt redovisas.

B.3 Aktualitet

3.1 Frekvens

Undersokningen ar en arsundersokning dar uppgifter samlas in for november
manad under undersékningsaret. Publicering sker sedan i maj aret efter under-
sokningsaret.

3.2 Framstallningstid

Omkring sex manader, fran det att Sveriges Kommuner och Landsting under
december 2014 samlade in uppgifterna tills det att SCB publicerar resultatet.

3.3 Punktlighet
I enlighet med publiceringsplanen utkom 2014 ars SM den 20 maj 2015.
B.4 Jamfoérbarhet och samanvandbarhet

4.1 Jamforbarhet over tiden

Till och med 2007 har yrkesvariabeln SSYK 96 nycklats fran koder enligt
Befattningsklassificering for landsting. Fran och med 2008 nycklas SSYK 96
istallet fran en arbetsidentifikation (AID)-kod. Kodbytet har lett till vissa
forandringar mellan SSYK-grupper. Det gor att jamforelser av SSYK 96 fore
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och efter 2008 maste goras med stor forsiktighet.

Méttidpunkten var fr.o.m. 1965 den 1:a oktober. Den andrades 1973 till den 1:a
mars, vilket resulterade i att 1972 ars undersokning stalldes in. 1974 var
mattidpunkten den 1:a april. Fran och med 1990 andrades mattidpunkten till den
1:a november med undantag for 1991 ars statistik da mattidpunkten var den 1:a
oktober. Darfor bor man vara forsiktig vid jamforelser Over tiden.

Fran och med 1994 tas hansyn till eventuell partiell tjanstledighet vid beréak-
ningen av tjanstgdringsomfattning, vilket har medfort att den uppmétta syssel-
sattningsnivan har minskat nagot.

1995 overfordes huvudmannaskapet for cirka 20 000 sysselsatta inom omsorgen
om psykiskt utvecklingsstorda samt inom sarskolan till kommunerna.

Ytterligare cirka 14 000 anstéllda inom omsorgen om psykiskt utvecklingsstorda
overfordes 1996 till kommunerna. Dessutom fick cirka 5 000 anstallda andra
huvudman under 1996.

Under 1997 6kade antalet sysselsatta inom landstingen p.g.a. att Sahlgrenska
sjukhuset och Ostra sjukhuset i Géteborg flyttades fran den primarkommunala
sektorn. Bortsett fran denna forandring av huvudmannaskap minskade antalet
sysselsatta inom landstingen med cirka 8 300 personer.

Under 1998 6verfordes Malmo allménna sjukhus (MAS) fran den primarkom-
munala sektorn till den landstingskommunala sektorn.

Under 2000 genomférdes huvudmannaskapsforandringar i och med bolagise-
ringar, vilket fick till foljd att antalet anstéllda inom landstingen minskade med
cirka 15 000 personer.

Under 2001 genomfordes inga betydande huvudmannaskapsforéandringar.
Sammantaget flyttades cirka 1 300 anstallda fran landstingkommunal sektor,
medan cirka 200 tillkom, pa grund av forandringar av huvudmannaskap.

Under 2002 6verfordes huvudmannaskapet fran landstingskommunal sektor,
huvudsakligen till privat sektor, for cirka 6 600 personer netto. Den Overva-
gande delen av dessa forédndringar skedde inom Stockholms Léans landsting.

Under 2003 atergick Helsingborgs och Angelholms sjukhus med drygt 4 000
anstéllda till landstingets regi.

Under 2004 atergick Huddinge Universitetssjukhus med 7 400 anstéllda fran
privat sektor till verksamhet i landstingets regi. Utdver detta flyttades 1 100
anstéllda fran landstingskommunal sektor medan 400 tillkom pa grund av andra
huvudmannaskapsforandringar.

Under 2005 genomfordes inga betydande huvudmannaskapsforandringar. 450
personer har tillkommit fran kommuner och bolag. Privatiseringar och bolagise-
ringar har medfort att 250 personer flyttats fran landstingskommunal sektor. Ar
2005 ingick anstallda inom Kronobergs lans landsting i sysselséttningspopula-
tionen men inte i lénepopulationen p.g.a. saknade vérden pa vissa l6nevariabler.
Detta medférde en minskning av l6nepopulation med ungefar 5 000 poster.

Fran och med 2006 ars redovisning ar antalsuppgifter avrundade.
Under 2006 genomfdrdes inga betydande huvudmannaskapsférandringar. 140
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personer har tillkommit fran bolag och fristaende forvaltning. 100 personer har
flyttats fran landstingskommunal sektor till andra sektorer till foljd av privatise-
ring och bolagisering.

2007 overfordes Heby kommun fran Vastmanlands lan till Uppsala lan vilket
ber6rde ca 150 personer. Flytt till privat- alternativt primarkommunal sektor
samt bolagiseringar har medfort att ca 600 personer flyttats fran landstings-
kommunal sektor.

2008 genomfordes inga betydande huvudmannaskapsforéandringar. 970 personer
overfordes fran landstingskommunal sektor till andra sektorer till foljd av
privatisering och bolagisering.

Under 2009 6verfordes ca 2 000 anstéllda fran landstingskommunal sektor till
privat sektor till foljd av att Sodertélje sjukhus i Stockholms 1&an, samt VVastman-
lands lans folktandvard bolagiserades.

Under 2010 har verksamhet rérande ca 1 600 anstallda 6verforts fran forvaltning
till annan utforare. Drygt 300 av dessa avser primarvard, bl. a i Stockholms,
Sérmlands och Vastmanlands landsting. | Stockholms l&ns landsting har
psykiatri (300 anstallda) overforts till privat verksamhet. I Sérmland, Region
Skane och Gavleborg har totalt ca 680 anstéllda inom service-, kok- och
stddverksamhet berorts.

Versionerna 2000-2010 for Utbildningsregistret har varit felaktiga, korrigering
har skett for aren 2006-2010.

Under 2011 har verksamhet rorande ca 530 anstéllda dverforts fran forvaltning
till annan utforare. 430 av dessa avser 6verforing till folktandvarden i Sérmland
och 100 som Overforts till Regionforbundet Jamtland. Fran Kommunalférbundet
Region Halland har 450 personer dverforts till Region Halland. Fran och med
2011 ars undersokning ingar férmaner i manadslonebegreppet.

Under 2012 har antalet timanstéllda i Norrbotten och Varmland 6kat pa grund
av de tidigare varit felberdknade av uppgiftslamnarna.

Fran och med 2013 har ca 600 personer 6verforts fran SL till en forvaltning
inom Stockholms l&ns landsting — Trafikforvaltningen.

En ny yrkesklassificering, SSYK 2012 (Standard for svensk yrkesklassifice-
ring), infors fran och med 2014. Konsekvensen av detta blir att det inte gar att
berékna loneforandringar mellan olika yrken fran tidigare argangar som har
klassificerats enligt SSYK 96.

Fran och med 2014 redovisas endast I6ne- och antalsuppgifter fran lénepopulat-
ionen. Tidigare bestod undersokningen av en sysselsattningspopulation som
anvandes till sysselséattningsuppgifter och en delméngd av denna, en I6nepopu-
lation, som anvéndes till 16neuppgifter.

Aldersavgransningen &r fran och med 2014 utékad fran 18-64 &r till 18-66 &r.

Ar 2014 bolagiserades Folktandvarden i Region Skéne. Ca. 1 300 personer
overfordes till privat sektor.

4.2 Jamforbarhet mellan grupper
SCB producerar &ven motsvarande strukturlonestatistik for den resterande delen
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av offentlig sektor samt for arbetare respektive tjansteman inom den privata
sektorn. Redovisningen sker dels i form av Statistiska Meddelanden (SM) for
respektive undersokning, dels via de statistiska databaserna (SSD). Vid jamfo-
relser mellan de olika Statistiska meddelandena maste olikheter i I6nebegrepp,
populationsavgransning och matperiod beaktas.

SCB publicerar &ven fr.o.m. 1999 unders6kningen Konjunkturstatistik, 16ner for
kommuner och landsting varje manad i form av ett SM, AM 49. Konjunktursta-
tistiken skiljer sig fran strukturstatistiken pa nagra viktiga punkter. Den storsta
skillnaden ar att strukturstatistiken samlar in uppgifter per individ medan
konjunkturstatistiken samlar in uppgifter aggregerat per landsting.

4.3 Samanvandbarhet med annan statistik

Eftersom statistiken &r individbaserad och innehaller uppgifter pa personnummer-
niva, gar den bra att anvanda tillammans med annan statistik med uppgifter pa
samma niva.

B.5 Tillganglighet och forstaelighet

51 Spridningsformer

SM:et och de statistiska databaserna utgor den huvudsakliga redovisningen av l6ne-
statistiken for landstingspersonal.

5.2 Presentation

Bade i SM:et och i de statistiska databaserna presenteras tabeller, diagram och
texter.

5.3 Dokumentation

Produkten ar, utdver Beskrivning av statistiken, &ven dokumenterad i MetaPlus och
i SCB:s dokumentationsverktyg SCBDOK.

5.4 Tillgang till primarmaterial

SCB utfor pa bestallning specialbearbetningar av primarmaterialet. Forskare,
utredare m.fl. kan eventuellt efter prévning fa tillgang till avidentifierat upp-
giftsmaterial for egen bearbetning. Personnummer lamnas dock aldrig ut pa grund
av sekretesskal.

55 Upplysningstjanster
Vid fragor om statistiken kontaktas SCB:

Emma Strand,

tfn 019 - 17 61 01,

e-post: fornamn.efternamn@schb.se

vid enheten for 16ne- och arbetskostnadsstatistik, SCB, 701 89 Orebro
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